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POZADAVKY NA UDRZITELNOST U DODAVATELE ASCORIUM (ASSR)
1. Uvod

Tento dokument je uréen na podporu provedeni vize spole¢nosti ASCORIUM GmbH a jejich pridruzenych podnik(. (dale jen
,ASCORIUM") tykajici se socidlni, etické a environmentéini odpovédnosti dodavatel(. Stanovuje pozadavky na zajisténi
bezpecénosti pracovnich podminek v dodavatelském fetézci, na to, aby se s pracovniky zachdzelo s respektem a dustojné a
aby obchodni operace byly odpovédné k Zivotnimu prostiedi a provadény eticky.

2.  Socialni odpovédnost

Zakaz détské prace (GC 5)
Dodavatelé se nesmi zapojovat do détské prace ani ji vyuZivat, rovnéz nesmi zaméstnavat osoby mladsi zakonného véku pro
zaméstnani. To znamena, Zze nesmi byt zaméstnana Zadna osoba mladsi nez vék pro dokonéeni povinného vzdélavani, nebo
mladsi 15 let, pfipadné vyssiho véku podle mistnich zakonl. Minimalni vék pro vykon nebezpecné prace je 18 let.

Zakaz nucené a povinné prace (GC 4)
Dodavatelé se nesmi Ucastnit ani podporovat pouzivani jakékoli formy nucené nebo nedobrovolné prace. Zaméstnanci

nebudou povinni pracovat nedobrovolné, pod hrozbou pokuty nebo jinym zplsobem, ani na zakladé povinnosti ulozit
(penize nebo originalni dokumenty, jako jsou pasy nebo osvédceni o vzdélani) pfed zahdjenim zaméstnani ve spolecnosti.

Zdravi a bezpeénost (SA 8000)

Dodavatelé zajisti bezpecné a zdravé pracovni prostiedi. Pfijmou odpovidajici opatieni k prevenci Uraz(i a nemoci
vyplyvajicich z podminek na pracovisti. Dale minimalizuji priciny nebezpeci souvisejicich s pracovnim prostfedim. Personal
musi byt pravidelné skolen o bezpecnosti a ochrané zdravi. Zafizeni pro zaméstnance by méla byt takova, aby byla zajisténa
dlstojnost a hygiena jednotlivce.

Svoboda sdruzovani a pravo na kolektivni vyjednavani (GC 3)

Dodavatelé musi respektuji pravo svych pracovniki zakladat sdruzeni a vstupovat do odborl podle svého vybéru za ucelem
kolektivniho vyjednavani. Proti zastupclim zaméstnancd by neméla byt namifena zadna diskriminace a méli by mit pristup
ke ¢lentim svych odbort na pracovisti.

Nediskriminace (GC 6)
Dodavatelé nesmi diskriminovat pracovniky na zakladé rasy, naboZenstvi, pohlavi, véku, ndrodnosti, zdravotniho postizeni,
osobnich vztah(, ¢lenstvi v odborech, sexualni orientace, rodinného stavu a / nebo politického nazoru a ani jinym

zpusobem. Dodavatelé zajisti, aby se vSéemi zaméstnanci bylo pfi jakémkoli rozhodnuti tykajicim se najimani, platu, povyseni
nebo ukonceni pracovniho poméru zachazeno prisné podle jejich schopnosti a kvalifikace.

Pracovni doba a odména (SA 8000)
Dodavatelé musi dodrzovat pfislusné zakony a primyslové standardy tykajici se pracovni doby. Zaméstnanci maji narok na

nejméné jeden den volna v kazdém sedmidennim obdobi. Dodavatelé zajisti, aby vyplacené mzdy vzdy splfiovaly alespon
zakonné nebo primyslové minimalni standardy a byly dostatecné ke spInéni zakladnich potfeb zaméstnancu.
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3.  Eticka odpovédnost
Podpora a respekt k ochrané lidskych prav (GC 1) (GC 2)

Dodavatelé musi podporovat a respektovat ochranu lidskych prav. Nesméji se podilet na porusovani lidskych prav a
dodrzovat hlavni mezinarodni etické pokyny.

Protikorupéni pocinani a chovani v rozporu s hospodarskou soutézi (GC 10)

Dodavatelé musi oponovat korupci a odmitnou vSechny jeji formy, vcetné vydirani a Uplatkarstvi. Dodavatelé budou
veskera sva obchodni jednani provadét v souladu se vsemi prislusnymi zakony a predpisy o hospodaiské soutézi.
Dodavatelé potvrdi sv(j zdvazek ke spravedlivé hospodaiské soutézi a souhlasi s tim, Ze nebudou s konkurenty ohledné cen,
sdileni trhu nebo jinych podobnych ¢innosti diskutovat ani uzavirat dohody.

4. Odpovédnost za Zivotni prostredi
Odpovédnost za Zivotni prostfedi (GC 8)

Dodavatelé se musi zavazat k rozvoji politiky v oblasti Zivotniho prostredi, ktera v idealnim pripadé vyuziva systém
environmentalniho managementu, ktery zajistuje (i) fadné sledovani obecnych a nezbytnych ukazatel( a (ii) neustalé
zlepsovani jejich vlivu na Zivotni prostredi. V kazdém pfipadé musi Dodavatelé dodrZovat prislusné zdkony, predpisy a
smluvni poZadavky.

Provozni a environmentalni vykonnost produktu (GC 7) (GC 9)

Dodavatelé musi zajistit, aby své podnikani provadéli takovym zplsobem, aby jejich spotfeba zdrojl (zejména material(,
energie a vody) a dopad na Zivotni prostredi (zejména s ohledem na odpad, odpadni vodu, znecisténi ovzdusi a hluk) byly
trvale minimalizovany. Pti vyvoji produkt( a sluzeb musi dodavatelé minimalizovat negativni dopady na Zivotni prostredi,
které mohou mit produkty a sluzby pfi vyrobé, distribuci a pouzivani, véetné jejich likvidace. Vyzyvame Dodavatele k vyvoji a
podpore ekologickych technologii v designu, vyrobcich a procesech.

5. VsSeobecné pozadavky

Spole¢nost ASCORIUM ocekava, Ze Dodavatelé budou v souladu s naroky kladenymi v dokumentu Pozadavky na
udrzitelnost u dodavatele ASCORIUM. Pokud jsou do vyroby zapojeni subdodavatelé produktli nebo sluzeb pro spole¢nost
ASCORIUM, je odpovédnosti Dodavatele zajistit, aby vSichni subdodavatelé v celém dodavatelském retézci dodrzovali tyto
pozadavky. Na pozadani bude Dodavatel informovat spole¢nost ASCORIUM, jaké subdodavatele vyuziva.

e Dodavatelé musi pfi vSech svych ¢innostech dodrzovat narodni zakony a predpisy vztahujici se na jejich provoz a
pracovni postupy v zemich, ve kterych plsobi.

e  Kromé vyse uvedenych poZzadavki Ize v ramci konkrétnich projektd a / nebo podle pozadavk( konkrétnich zakaznik(
(napt. podle toho, na co kladou duraz jejich Vseobecné obchodni podminky) ulozit dalsi pozadavky na HSE a / nebo
udrzitelnost. V takovém pripadé to bude na zac¢atku projektu jasné zdlGraznéno.

6. DodrZovani pfedpist a nasledna opatieni

Dodavatelé vedou odpovidajici dokumentaci, aby prokazali soulad s vyse uvedenymi pozadavky nebo prokézali sviij zavazek
dodrzZovat tyto pozadavky stanovenim akéniho planu s ¢innostmi.

ASCORIUM ovéfi soulad s témito pozadavky pomoci dotazniku sebehodnoceni a audit(. Dodrzovani nebo pfitomnost
akéniho planu k dosaZzeni souladu s témito poZadavky je nezbytné pro to, abyste mohli byt Schvalenym dodavatelem
spolecnosti ASCORIUM. Podminkou podnikdni se spole¢nosti ASCORIUM je, Ze Dodavatelé a jejich subdodavatelé musi
umoznit spole¢nosti ASCORIUM a jejim zastupclim (véetné tretich stran) provadéni auditl jak na misté, tak mimo néj.
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Precetli jsme a schvalili vyse uvedené.

Kontaktni osoba pro Dodavatele:

Spolecnost

Jméno:

Funkce:

Tel.:

E-mail:

Datum:

Podpis:

Mezinarodni reference

Globalni pakt OSN (GC 1-10)
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles

SA 8000 (Zdravi a bezpecnost - strany 9 a 10)
http://sa-intl.org/ data/n 0001/resources/live/SA8000%20Standard%202014.pdf
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